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SAIRAANHOITAJAKOULUTUS
TUTKINTO: Sairaanhoitaja (AMK)

LAAJUUS: 210 op, 3,5 vuotta

1.1 KOULUTUKSEN TAVOITE, RAKENNE JA SISALTO

Sairaanhoitaja (AMK)/Bachelor of Nursing on hoitoty6n asiantuntija. Koulutuksen
tavoitteena on tuottaa osaamista, jota sairaanhoitaja tarvitsee tyossaan.
Koulutuksesta valmistuneen sairaanhoitajan tehtavana on vaeston terveyden ja
hyvinvoinnin edistaminen ja yllapitdminen, sairauksien ehkaisy ja hoito seka
terveysongelmien aiheuttamien haittojen vahentaminen. Ammatissa toimiminen
edellyttaa vahvaa eettista, kriittistd ja ammatillista ajattelun ja paatoksenteon taitoa.
Asiantuntijuuteen sisaltyy kyky kehittda ja uudistaa toimintaa tutkimustietoon
perustuen seka valmiudet nayttdon perustuvaan hoitotyohon, yrittajyyteen,
kansainvalisiin tehtaviin, yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen ja elinikaiseen
oppimiseen. Sairaanhoitaja tydskentelee eri sosiaali- ja terveydenhuollon julkisissa ja
yksityisissa palveluissa, kolmannen sektorin alueilla tai yrittdjana. Sairaanhoitaja
toimii itsendisesti hoitotydn asiantuntijana yhteistydssa eri ammattiryhmien kanssa.

Sairaanhoitajakoulutuksen opetussuunnitelma pohjautuu seuraaviin:

- kansainvaliset sopimukset ja suositukset, erityisesti EU-direktiivit 2005/36 ja
2013/55/EY

- kansallinen sosiaali- ja terveydenhuoltoa koskeva lainsaadanto

- ammatinharjoittamista koskeva lainsaadanto

- ammattikorkeakouluja koskeva lainsaadanto

- kansainvaliset, kansalliset ja alueelliset terveyspolitiikan tavoitteet ja
tulevaisuudennakymat

- Eurooppalainen tutkintojen ja osaamisen viitekehys (European Qualifications
Framework = EQF) taso 6

- Kansallinen tutkintojen viitekehys (National Qualifications Framework = NQF)
(www.minedu.filOPM) taso 6

- Kansallinen Sairaanhoitajan ammatillinen osaaminen -suositus (2013)

Opinnot muodostuvat seuraavasti:

YDINOSAAMINEN
e perusopinnot 24 op

e ammattiopinnot 81 op, joista vaihtoehtoisia opintoja 15 op
e harjoittelu 75 op, joista vaihtoehtoisia on 20 op

LAAJENTAVA OSAAMINEN
e opinnaytetyo 15 op
e vapaasti valittavat opinnot 15 op


http://www.minedu.fi/OPM

Turun ammattikorkeakoulussa pedagogisena lahtbékohtana on
innovaatiopedagogiikka, jonka tavoitteena on innovaatiokompetenssien (kriittinen
ajattelu, aloitekyky, luovuus, tiimityo ja verkostoituminen) kehittyminen.
Sairaanhoitajakoulutuksessa innovaatiopedagogiikka ja sen tavoitteet
lapaisevat/integroituvat kaikkiin opointoihin.

Perusopintojen tavoitteena on, etta opiskelija kehittyy viestinta- ja
kansainvalisyysosaamisessaan, omaksuu nayttéon perustuvan tutkivan tyéotteen
seka hankkii asetuksen (A 1120/2014) tarkoittaman kielitaidon.

Ammattiopintojen tavoitteena on, etté opiskelija sisaistaé eettisesti korkeatasoisen
toimintatavan seké terveyden edistdmisen periaatteet. Han perehtyy ammatillisen
tehtavaalueen keskeisiin asiakokonaisuuksiin ja sovellutuksiin sek& niiden tieteellisiin
perusteisiin siten, ettd kykenee itsenaisesti tytskentelemaan tehtavaalueen
asiantuntijatehtavissa ja yrittdjana. Ammattiopintojen tietoperustana on
hoitotieteeseen pohjautuva tieto, johon opiskelija kytkee ammatin kannalta
keskeisten muiden tieteenalojen tietoperustaa ja sahkoisia kehittyvia valineita.

Harjoittelu on kiinted osa hoitotydn koulutuksen opintoja (75 op, 2025 tuntia (EU-
direktiivi 2013/55)). Opiskelija suorittaa osan harjoittelustaan ammattikorkeakoulun
opetustiloissa luokka- ja simulaatioharjoituksissa, jolloin hdn harjaannuttaa ja kehittéa
perustaitojaan voidakseen jatkaa opiskeluaan erilaisissa hoito- ja
toimintaymparistdissa. Harjoittelun opintojaksojen aikana opiskelija kehittda
systemaattisesti hoitokasitystaan ja -taitoaan syventaen opiskelunsa tavoitteita
opintojaksolta toiselle siirryttaessa. Harjoittelu on ammattitaitoisen henkilokunnan ja
ammattikorkeakoulun opettajan ohjaamaa ja se toteutuu ammattitaitoisen
hoitohenkilokunnan valvonnassa ja sellaisissa yksikdissa, joissa on asianmukainen
maara ammattihenkilostda ja asianmukaiset potilashoidon apuvalineet.
Ammattikorkeakoulu on vastuussa teoreettisen ja kliinisen opetuksen
yhteensovittamisesta koko koulutuksen ajan. Harjoittelu tayttaa vaatimuksen
ammattitaitoa edistavasta harjoittelusta. Opiskelija voi anomuksestaan saada
hyvaksiluetuksi opetussuunnitelmassa maaritellyn harjoittelun opintojakson siihen
sopivalla tydsuhteessa tehdylla tydlla, jonka tulee vastata opiskelijan opiskelemaa
tutkintoa.

Opinnaytetydssaan (15 op) opiskelija osoittaa valmiutensa tydskennella itsenéisesti
ja kayttaa kriittisesti tutkimusperustaista tietoa. Opinnéaytetyot kytketdén tutkimus- ja
kehittamistoimintaan seka yrittajyysopintoihin. Kypsyysnayte on opinnaytetyon alalta
kirjoitettu nayte, joka osoittaa perehtyneisyytta alaan ja suomen tai muun
koulusivistyskielen taitoa.

Vapaasti valittavien opintojen (150p) avulla opiskelija syventéa ja laajentaa
hoitotydn ammatillista osaamistaan.
1.2 OSAAMISPOLUT, ERIKOISALAT JA PATEVYYDET

Sairaanhoitajan ammatissa voi toimia vain tutkinnon suorittanut, laillistettu
ammattihenkilo (Laki terveydenhuollon ammattihenkil6ista 559/1994). Tutkinnon



suoritettuaan opiskelija voi hakea ammattioikeuksia Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontavirasto Valvirasta. Ammattinimike on sairaanhoitaja.

1.3 PALAUTEJARJESTELMA

Opiskelijat osallistuvat opetuksen ja sen toteutuksen suunnitteluun erilaisissa
tyoryhmissa. Opiskelija arvioi oppimistaan ja antaa palautetta opetuksen
suunnittelusta ja toteutuksesta opintojaksoittain, moduuleittain, laajemmin
lukukausittain ja koulutuksen loppuvaiheessa koko koulutuksesta. Opiskelijoiden
antama palaute huomioidaan koulutusta kehitettaessa.

1.4 URAMAHDOLLISUUDET JA JATKO-OPINTOMAHDOLLISUUDET

Sairaanhoitajan ammattikorkeakoulututkinto tarjoaa monipuoliset kansalliset ja
kansainvaliset tyduramahdollisuudet. Tutkinto antaa jatko-opintomahdollisuuden
ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon tai yliopistossa suoritettavaan ylempaan
korkeakoulututkintoon. Opiskelijan urakehitysta tuetaan koko opintojen ajan.

2 OSAAMISTAVOITTEET

Turun ammattikorkeakoulun maaritteleméat innovaatiokompetenssit integroituvat
sairaanhoitajakoulutuksen kompetensseihin. Innovaatiokompetenssit muodostuvat
yksil6-, yhteis6- ja verkostotason osaamisista ja ne kattavat seuraavat viisi osaamisen
ulottuvuutta: kriittinen ajattelu, aloitekyky, luovuus, tiimity6 ja verkostoituminen.

Sairaanhoitajakoulutuksen osaamistavoitteet perustuvat Euroopan unionin yhteisesti
maariteltyyn direktiiviin, kansallisiin lakeihin ja kansallisesti sovittuihin
osaamisalueisiin.

Yleissairaanhoidosta vastaavan sairaanhoitajan patevyysvaatimukset EU-
direktiivi 2013/55

a) patevyys maarittaa itsenaisesti tarpeelliset hoitotoimenpiteet ajantasaista
teoreettista ja kliinista tietoa kayttaen seka suunnitella, organisoida ja toteuttaa
hoitotoimenpiteita potilashoidon yhteydessa

b) patevyys tydskennelld tehokkaasti yhdessa muiden terveysalan toimijoiden
kanssa, mukaan lukien osallistuminen hoitohenkilokunnan kaytannon koulutukseen
c) patevyys rohkaista henkilditéa, perheita ja ryhmia terveellisiin elintapoihin ja itsenséa
hoitamiseen

d) patevyys aloittaa itsendisesti valittbméat pelastustoimet seka toteuttaa toimenpiteita
kriisi- ja katastrofitilanteissa

e) patevyys antaa itsendisesti neuvoja, tietoja ja tukea hoitoa tarvitseville henkildille
ja heidan laheisilleen

f) patevyys varmistaa itsenaisesti sairaanhoidon laatu ja arviointi

g) patevyys toteuttaa kattavaa ammatillista viestintaa ja tehda yhteistyota muissa
terveysalan ammateissa toimivien kanssa



h) patevyys analysoida hoidon laatua parantaakseen omaa tydsuoritustaan
yleissairaanhoidosta vastaavana sairaanhoitajana

Kansalliset maaritellyt sairaanhoitajakoulutuksen osaamisalueet
Asiakaslahtoisyys

Hoitotyon eettisyys ja ammatillisuus

Johtaminen ja yrittajyys

Kliininen hoitotyo

Nayttoon perustuva toiminta ja paatoksenteko

Ohjaus- ja opetusosaaminen

Terveyden ja toimintakyvyn edistaminen

Sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaymparisto

Sosiaali- ja terveyspalvelujen laatu ja turvallisuus

Vuositeemat

1 Hoitoty6n perusteiden osaaja

Opiskelija oppii hoitotytn opiskelussa ja hoitamisessa tarvittavat keskeiset
sairaanhoitajalta (AMK) edellytettavat perustiedot ja taidot. Hanelle muodostuu pohja
sairaanhoitajan ammatti-identiteetille.

2 Hoitotyon eri osa-alueiden perusteiden osaaja

Opiskelija oppii hoitotyon eri alueiden perusteet ja harjaantuu hoitamisen taidoissa.
Hanen ammatillinen kasvunsa jatkuu. Hanen ammatti-identiteettinsé selkiytyy.

3 Hoitotydn erityiskysymyksiin perehtynyt osaaja

Opiskelija oppii ja harjaantuu hoitotyon erityiskysymyksissa ja perehtyy hoitotydn
kehittamisen perusteisiin. Hanen ammatti-identiteettinsa vahvistuu ja sitoutuminen
ammattiin kasvaa.

4 Hoitotydn osaaja

Opiskelija syventaa hoitotydon osaamistaan ja harjaantuu tyéskentelemé&an
itsenaisesti

Héanelle on muodostunut sairaanhoitajan ammatti-identiteetti ja han pystyy
kehittdm&an ammattiaan.

3 PEDAGOGISET TOIMINTATAVAT

Opiskelu toteutuu Turun ammattikorkeakoulun innovaatiopedagogiikan lahtokohtien
mukaan, jonka keskeisina lahtokohtina ovat monialaisuus, tutkimus- ja
kehitystoiminta, joustavat opetussuunnitelmat, yrittajyys ja palvelutoiminta seka
kansainvalisyys. Innovaatiopedagogiikka perustuu kokeiluun, tiedon ja osaamisen
jakamiseen seka eri ndkokulmien yhdistamiseen. Tavoitteena on opiskelijan
ammatillisen osaamisen ja innovaatiokompetenssien kehittyminen. Opiskelija
nahdaan aktiivisena, itsenéisené ja vastuullisena oppijana. Opettaja luo olosuhteita
oppimiselle, tukee, kannustaa ja ohjaa seka antaa palautetta opiskelijan oppimisesta.



Opiskelu sairaanhoitajakoulutuksessa tapahtuu korkeakoulussa ja terveyden ja
sosiaalihuollon yksikdissa. Opintoja suunnitellaan, toteutetaan ja arvioidaan
tyoelaman edustajien, opiskelijoiden ja opettajien yhteisissa tiimeissa, tietoa
soveltaen, tekemalla ja kokeilemalla. Ty6elamalahtoisissa projekteissa on
mahdollisuus tehda monialaista ja — ammatillista yhteistyota eri toimialoja edustavien
yritysten ja muiden ammattilaisten kanssa.

Opinnot rakentuvat moduuleihin, joilla tarkoitetaan opintojaksoa laajempaa
osaamiskokonaisuutta tai osaamisaluetta, jolla tuetaan opiskelijan oppimista
kokonaisuuksien hallintaan. Osaamisen kehittymisen varmistamiseksi opinnot
etenevat koulutuksessa sovittujen etenemisperiaatteiden mukaan. Opiskelijalla on
mahdollisuus suorittaa myds keséopintoja. Opiskelija suorittaa opintojensa osana
perusopintoja yrittajyysopintoja, joiden lisaksi opiskelija voi halutessaan laajentaa
yrittajyysosaamistaan valinnoillaan. Lisaksi opiskelija voi hyddyntaa yrittajana
toimimistaan opinnoissaan seka saada tukea omaan yrittdjyystoimintaansa (esim.
mentorointi, yrittdjyysopinnot ja jatkajakoulu).

Oppimismenetelmia ovat monimuotoiset aktivoivat lahi-, verkko-, projekti- ja
simulaatiomenetelmét seka harjoittelu. Ammatillista toimintaa opitaan
moniammatillisissa ja -alaisissa tiimeissa harjoitellen vastuullisesti ja turvallisesti
hoitoon liittyvia perus- ja erityistilanteita esimerkiksi laaketieteen opiskelijoiden
kanssa. Hoitotyon asiantuntijuuteen kasvaminen on prosessi, jota tuetaan eri tavoin
tuutoroinnilla. Tuutorointi on henkilokohtaista tai ryhmékohtaista ja se liittyy kaikkiin
opintoihin.

Opintojen ohjauksen ja oppimisen tukemisen yleistavoitteena on, etta opiskelija
etenee opinnoissaan oppimissuunnitelman mukaan. Opiskelija laatii ohjattuna
henkilokohtaisen oppimissuunnitelman (e-HOPS), joka ohjaa opintojen ajallista,
sisallollista ja menetelmallistd etenemisté. Opiskelija voi m&aratyin perustein
rakentaa osaamisprofiiliaan muissa kotimaisissa tai ulkomaisissa korkeakouluissa tai
muissa oppilaitoksissa suorittamillaan osaamistavoitteita vastaavilla suorituksilla.
Liséksi han voi hakea hyvaksilukua muulla tavalla hankitun vastaavan tasoisen
osaamisen perusteella.

Kansainvalisyyden tavoitteena on, etta maailmankuva avartuu, opitaan
ymmartamaan eri kulttuureja seka pystytaan tyoskentelemaéan monikulttuurisissa
toimintaympaéristdissa. Kansainvalisyystoiminnan muotoja ovat opiskelu vierailla
kielilla, kotikansainvalistyminen (esim. vaihto-opiskelijoiden tuutorointi), opiskelu
ulkomailla, seka erilaiset seminaarit ja kansainvaliset tutkimus- ja kehittamisprojektit.
Opiskelu ulkomailla on erikseen sovittavalla tavalla osa Suomessa suoritettavaa
tutkintoa eika se pidenna opiskeluaikaa. Koulutukseen siséltyy 30 op
englanninkielisid opintoja.

4 ARVIOINTI

Arviointi on oppimista ohjaavaa ja kehittavaa ja se kohdistuu sek& oppimisprosessiin
ettd oppimistulokseen. Tutkinnon suorittaminen edellyttaa yleisten tybelamataitojen ja



sairaanhoitajan koulutuksen spesifisten osaamistavoitteiden, ja niista johdettujen
arviointikriteereiden mukaista osaamista. Kunkin opintojakson arviointiperusteet on
kuvattu yleisella tasolla oppimissuunnitelmassa ja tarkemmin opintojakson
toteutussuunnitelmassa. Arvioinnissa hyédynnetéaan erilaisia menetelmia.
Opintojaksojen arvosana ilmoitetaan arvosanalla 0-5 tai sanallisena arviona
hyvaksytty/ hylatty. Harjoittelun hyvaksytty suoritus edellyttaa tavoitteiden
saavuttamisen lisaksi oppimissuunnitelman opintopisteiden laajuista osallistumista.
Taman liséksi opiskelija saa suullista tai kirjallista palautetta, jonka avulla han oppii
tuntemaan omia vahvuuksiaan ja kehittdAmiskohteita.

Jatkuva arviointi tukee opiskelijaa tavoitteiden asettamisessa ja saavuttamisessa.
Opettajan ja itsearvioinnin ohella arvioijana voivat olla muut opiskelijat

Opintojensa alusta lahtien opiskelija rakentaa osaamissuorituksistaan yksilollista
portfoliota, joka avulla h&n voi osoittaa henkilokohtaisen asiantuntijuutensa seké
opiskelun aikana etté tutkinnon suoritettuaan. Henkilokohtaisen oppimissuunnitelman
(e-HOPS) toteutumista seurataan ja sita paivitetaan opintojen edetessa
opettajatuutorin kanssa kaytavissa kehityskeskusteluissa ja
innovaatiokompetenssien itsearvioinnin pohjalta. Opiskelijan vastuulla on opintojen
eteneminen ja tarvittaessa ohjauksen hakeminen.



